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Положение о проведении городского конкурса
творческих работ «Моя будущая профессия»

1. Общие положения

Городской конкурс творческих работ «Моя будущая профессия» (далее - конкурс) проводится в рамках V Городского профориентационного фестиваля для детей и молодёжи «Профкомпас – ХХI век». Организацию и проведение конкурса осуществляет МАОУ ДО «ЦЕНТР ОБРАЗОВАНИЯ И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОРИЕНТАЦИИ» в соответствии с планом работы Департамента образования на 2021-2022 учебный год.

2. Цель конкурса

Целью конкурса является содействие раскрытию индивидуальности личности, самореализации творческого потенциала детей в соответствии со способностями, интересами, планами и профессиональными перспективами участников конкурса посредством использования возможностей художественного творчества и информационных технологий.

3. Задачи конкурса

Задачами конкурса являются:

· развитие у детей информационной культуры и художественно-эстетического вкуса;

· популяризация художественного творчества и компьютерных технологий как вида интеллектуальной деятельности и средства творческого самовыражения;

· выявление и развитие творческих способностей детей.

4. Сроки и место проведения конкурса
      Конкурс проводится в октябре 2021 г.

      Фото конкурсных работ принимаются до 22 октября 2021 г. в официальной группе учреждения МАОУ ДО «ЦО И ПО» ВКонтакте https://vk.com/centrobrzar через функцию «предложить новость».

5. Руководство конкурсом

        Для организации подготовки и проведения конкурса утверждается состав организационного комитета. 

        Для подведения итогов конкурса утверждается состав жюри, которое оценивает конкурсные работы в соответствии с настоящим Положением.

6. Участники конкурса

Возрастные группы участников:

- 5-6 лет;

- 7-10 лет;

- 11-14 лет;

- 15-18 лет.

7. Номинации конкурса

Конкурс «Моя будущая профессия» проводится по четырём номинациям:

     - «Аппликация» (в двух возрастных группах: 5-6 лет, 7-10 лет); 

     - «Рисунок» (в двух возрастных группах: 5-6 лет, 7-10 лет);

     - «Логотип и слоган» (в двух возрастных группах: 11-14 лет, 15 – 18 лет);

     - «Web-портрет профессии» (в двух возрастных группах: 11-14 лет, 15-18 лет).

8. Условия проведения конкурса

           Каждая конкурсная работа должна быть подписана. Указывается название работы, фамилия и имя автора полностью, возрастная категория, номинация, образовательная организация, класс/группа, Ф.И.О. педагога - руководителя полностью.

      К конкурсу не допускаются работы с орфографическими ошибками, небрежно оформленные, неподписанные, а также без реестра, выполненного в точном соответствии с формой, приведённой ниже. Реестры присылаются на эл.почту yanlu@inbox.ru не позднее 22.10.21 г.
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Аппликация. Выполняется из любого материала: бумага, картон, фанера, пластмасса, природный материал и т.д. При оформлении допускается использование рисунка по тематике. Формат работы А4.

Рисунок. Выполняется на бумаге формата А4. Техника исполнения и жанр не ограничиваются и зависят только от фантазии автора. Рисунок должен соответствовать тематике конкурса.

Листовки с логотипом и слоганом. Листовки должны пропагандировать профессию, отражать суть выбранного направления деятельности. Текст не должен занимать более 50% листовки.

Листовки могут быть сделаны при помощи MSOffice или любого графического редактора. 

Web-портрет профессии. 
       Участники работают над проектом «Web-портрет профессии», готовят компьютерную презентацию и отправляют презентацию и реестр по электронной почте на адрес: yanlu@inbox.ru.

Готовые результаты могут быть представлены в виде: 

- базы данных по профессии или группе профессий; 

- интерактивной истории, которая имеет гиперссылки и демонстрирует различные варианты продолжения профессиональной деятельности, в зависимости от выбора учащегося. 

При создании «Web-портрета профессии» можно учитывать определенный перечень элементов: презентация профессии (тип, класс); содержание деятельности; пути получения профессии; условия деятельности; требования к знаниям, умениям, профессионально-важные качества, компетенции; качества, препятствующие эффективности профессиональной деятельности; перспективы карьерного роста и др. 

Требования к компьютерной презентации:

- презентация должна быть создана в программе Microsoft;

-  количество слайдов в презентации - не более 10;

- презентация должна сохранять единый стиль (цвет, шрифт - размер, начертание, выравнивание);

- гиперссылки работают и полностью соответствуют содержанию.

9. Подведение итогов

Итоги конкурса подводятся заочно по четырём номинациям и четырём возрастным группам.

10. Критерии оценки конкурсных работ

· соответствие заявленной теме - 1-3 балла;

· оригинальность идеи - 1-5 баллов;

· техника выполнения - 1-5 баллов;
· художественно-эстетическое впечатление - 1-5 баллов.

11. Награждение

Победители конкурса, занявшие 1-3 места в каждой номинации и возрастной группе, награждаются дипломами.

Остальные участники конкурса получают сертификат участника. Бланк сертификата участника высылается в электронном виде на эл.адрес образовательной организации.

Итоговые протоколы размещаются на сайте МАОУ ДО «ЦО И ПО» не позднее 09.11.21 г.

